
รายงานผลการดำเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรม  และความโปร่งใส 
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                        ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ขององค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรม  และความโปร่งใสขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรการ วิธีการ
ดําเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา 
 

ผลการ
ดำเนินการ 

ข้อเสนอแนะ 

1.เปิดเผยข้อมูล 
เพ่ือความ
โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 
และ 
เป็นปัจจุบันอยู่ 
เสมอ 

1.พัฒนาทักษะ 
ผู้ดูแลเว็บไซต์ 
2.ปรับปรุงระบบ 
ให้ทันสมัยและมี 
การติดต่อสื่อสาร 
ผ่านเว็บไซตได้      
อย่างรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ 

สำนักปลัดฯ ม.ค. – มี.ค. 
2566 

1.ประชุม
มอบหมายงาน 
แต่งตั้งเจ้าหน้าที่/
เจ้าหน้าที่
ประชาสัมพันธ์
หมู่บ้าน 
2.ดำเนินการจัด
อบรมเจ้าหน้าที่ 
3.เตรียม
ดำเนินการ
ขั้นตอนต่อไป 

เมื่อแล้วเสร็จ 
ดำเนินการ 
สำรวจความ
พึงพอใจ/
รายงานผลให้
ผู้บังคับบัญชา
ทราบ 

2.เปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการ  
หรือผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียเข้ามามี
ส่วนร่วมในการ
ปรับปรุงระบบ
การดำเนินงาน 

1.แต่งตั้ง
คณะทำงาน 
2.ประชุม
คณะทำงานเพ่ือ
จัดทำมาตรการ 
3.มอบหมายให้
ส่วนราชการ
รับผิดชอบในการ 
ดำเนินการ 

สำนักปลัดฯ ภายใน ม.ค. 
2566 

1.ออกคำสั่ง
มอบหมายงาน 
2.ประชุม
มอบหมายงาน 

เมื่อแล้วเสร็จ 
รายงานผลใน
การ 
ประชุม
หัวหน้า 
ส่วนราชการ/ 
หัวหน้าฝ่าย 

 


