
 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลและ 

แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน 

อำเภอเมืองร้อยเอ็ด  จังหวัดร้อยเอ็ด 

 



 

 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 



 
 

   

 

 

 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ต.ค.67 – 30 ก.ย.
68 

ต.ค.67 – 30 ก.ย.
68 

งานการ
เจ้าหน้าที ่

งานการ
เจ้าหน้าที ่



 

  

  

 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 

ไม่ใช ้

งบประมาณ 



แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  อำเภอเมืองร้อยเอ็ด  จังหวัดร้อยเอ็ด 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ  
(บาท) 

ระยะเวลาใน
การดำเนินการ 

แผนการดำเนินงาน หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

หมาย
เหตุ ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3        ไตรมาสที่ 4 

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล         

1.การจดัส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรมกับ
หน่วยงานภายนอก 

300,000  
บาท 

1  ตุลาคม 2567 
–  30 กันยายน 

2568 

    สำนักปลัด/ 
งานการ
เจ้าหน้าที ่

- 

2.กิจกรรมการประชุมเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม
จริยธรรม และความโปร่งใสขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลดงลาน  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1  ตุลาคม 2567 
–  30 กันยายน 

2568 

    สำนักปลัด/ 
งานการ
เจ้าหน้าที ่

- 

3.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการดำเนินงาน
ขององค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  ประจำปี
งบประมาณ 2568 

200,000 

บาท 

1 ตุลาคม 2567 
– 30 เมษายน 

2568 

 
 

   สำนักปลัด/ 
งานการ
เจ้าหน้าที ่

- 

4.กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาองค์กรมุ่งสู่การ
เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู ้

ไม่ใช้
งบประมาณ 

1  ตุลาคม 2567 
–  30 กันยายน 

2568 

    สำนักปลัด/ 
งานการ
เจ้าหน้าที ่

- 

รวมงบประมาณที่ใช้ (บาท) 500,000 

บาท 
       

 
 

 
                                                                                           (นางสาวพรเพญ็   เผ่าภธูร) 

หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
 


