
รายงานผลโครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ประจำปงบประมาณ 2568 

 

1. โครงการฝึกอบรม  เพื่อเพิ่มศักยภาพ  และพัฒนาองค์ความรู้บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2568  ( ระหว่างวันที่ 22-24 มกราคม 256๘ ) 

 

 
 
 
 



 
               
             การดำเนินโครงการพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ 2568 องค์การบริหารส่วน 

ตำบลดงลาน คณะบริหาร  ข้าราชการ  พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง  ได้ดำเนินการอบรม ณ อาคาร
เอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  อำเภอเมืองร้อยเอ็ด  จังหวัดร้อยเอ็ด โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการ
จำนวน 42 คน  โดยมีวัตถุประสงคดังนี้ 
            1. ผู้เข้าอบรมมีความรู้ ความเข้าใจด้านวินัย  คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณของข้าราชการที่
บัญญัตไิว้เป็นข้อกฎหมาย กฎ  ระเบียบ  เห็นความสำคัญและภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส 

 และเป็นธรรม 

            2. ผู้เข้าอบรมมีกระบวนทัศนวัฒนธรรม และค่านิยมในการปฏิบัติต่องานที่มุ่งเพ่ือสมรรถนะ และพัฒนา
ระบบราชการไทย  โดยยึดหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทาง 

            3. ผู้เข้าอบรมมภีาพลักษณ์ที่ดีขององค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  ในการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และเปน็แบบอย่างที่ด ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.  การจัดกิจกรรมประชุมประจำสัปดาห์  และ ประชุมประจำเดือน  ประจำปีงบประมาณ 2568 

 
 

 
 การดำเนินกิจกรรมประชุมประจำสัปดาห์ และประชุมประจำเดือน เพ่ือพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ประจำปีงบประมาณ 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  คณะบริหาร  ข้าราชการ พนักงานสวนตำบล  
ลูกจ้าง  พนักงานจ้าง ดำเนินการประชุม ณ อาคารเอนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน  อำเภอเมือง
ร้อยเอ็ด  จังหวัดร้อยเอ็ด โดยมีวัตถุประสงคดังนี้ 
          1. เพื่อพัฒนาการดำเนินงานขององค์กรตามกรอบของกฎหมาย  ในการปฏิบัติหน้าที่  และการพัฒนา
คุณธรรม  และจริยธรรม 

          2.  เพ่ือการแลกเปลี่ยนทัศนคติประสบการณ์การทำงาน  และรับมอบหมายการปฏิบัติงานจากนายก
องค์การบริหารส่วนตำบลดงลาน   


